
 

 

 التقييم الذاتي للمتدرب سياسة 
 

باعتبارها وسيلة القياس  للتقييم الذاتي للمتدرب تقدم المنصة الخاصة المعهد المزيد من الأدوات 
 : التالي وذلك من خلالوالإتقان لما يتلقاه 

 الدورة. التي يؤديها المتدرب من خلال متابعة والأنشطة المهام 

 المتدرب. الاختبارات القبلية والبعدية التي يقوم بها  •
 انعقاد الفصول الافتراضية. •
 من خلال وسائل التواصل.  •
 مناقشة الأنشطة واجابات الاختبارات •
 من خلال المراجعات والتقييم.  •
 المتدرب في نظام إدارة التعلم.من خلال تقييم انجاز المهمات الظاهرة في حساب   •

في تحقيقه   أخفقوعلى راس هذه الأدوات نموذج متابعة المتدرب ومستوى التقدم الذي حققه او  
 خلال فترة الدراسة او التدريب 

 



 

 

 من خلال نتائج الاختبارات الشهرية والمفاجئة والفصلية التي يؤديها المتدرب

 

ومن خلال المناقشات التي يقوم بها المتدرب مع المدربين وباقي الزملاء وكذلك حل التمارين  
 والتدريبات

 


